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Anbefaling 
Opplæringskrav av vikarer i legemiddelhåndtering 
Legemiddelhåndtering - Veileder med anbefalinger for helseforetak i Helse Sør-Øst RHF 2020 Kap 1.3 og vedlegg 2, Del II prosedyre 1 
Dato: 4.mai 2020 
 
 

Hensikt  
Sikre at vikarer har fått opplæring/kjennskap til prosedyrer/retningslinjer for legemiddelhåndtering ved det  

HF /enhet de skal arbeide. 
 

Omfang 
Alle vikarer som skal utføre legemiddelhåndteringsoppgaver, og som ikke omfattes av annet opplæringsprogram i 
sykehuset. 

 
 

Grunnlagsinformasjon/ 
bakgrunn 

Opplæring av vikarer innen helseforetakets legemiddelhåndtering er sterkt varierende og enkelte steder helt 
fraværende.  

Ansvar 

Virksomhetsleder har overordnet ansvar for helsehjelpen som ytes i virksomheten, og skal sørge for at: 
 

- Legemiddelhåndtering i virksomheten utføres forsvarlig og i henhold til gjeldende lover og forskrifter. 
- Helsepersonell som håndterer legemidler har tilstrekkelig kompetanse. 
- Helsepersonell får nødvendig opplæring og kompetanseutvikling i legemiddelhåndtering.  

 
Virksomhetsleder kan delegere oppgaver til medarbeidere, men beholder selv ansvaret for delegerte oppgaver.  
 
Helseforetaket/ enheten må selv ha en prosedyre som definerer hvilke lokale prosedyrer som skal være 
gjennomgått før vikaren får jobbe selvstendig med legemiddelhåndtering. Lokal leder ivaretar tilstrekkelig 
kompetanse i enheten.  
 
Vikarer kan ikke tildeles oppgaver i legemiddelhåndtering uten nødvendig kompetanse.  
 
Enheten skal ha en oppdatert signeringsliste over både faste ansatte og vikarer. Det anbefales å bruke DIPS-ID 
som brukernavn.  
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Opplæring  

Det anbefales, som et minimum, konkret opplæring i: 
 

- Dokumentasjon i kurve 
- Føring av A-preparater 
- Tilberedning og aseptisk teknikk 
- Istandgjøring og utdeling 
- Bytte av synonympreparater 
- Egenkontroll og dobbeltkontroll 
- Rutiner for signering 
- Avfallshåndtering 
- Bestillingsrutiner 

 
Teoretisk og praktisk opplæring gis av personell med kompetanse i legemiddelhåndtering og kjennskap til lokale 
forhold og rutiner. 
 
E-læringskurs som anbefales finnes Læringsportalen 

 

Rundskriv IS-7/2015 punkt 4.4.4. omtaler kompetansekrav hos helsepersonell som skal drive med 
legemiddelhåndtering, og relevante kompetanseområder.  Rundskriv-7/20152. 

 

Referanse/hjemmel 
FOR 2008-04-03 nr 320 Forskrift om legemiddelhåndtering for virksomheter og helsepersonell som yter helsehjelp. 
Rundskriv IS-7/2015. Legemiddelhåndteringsforskriften med kommentarer. Rundskriv-7/20152. 

Relaterte 
dokumenter 

Uønskede hendelser knyttet til vikarbruk i spesialisthelsetjenesten (Læringsnotat HDir) 

http://kurskatalog.helse-sorost.no/
https://helsedirektoratet.no/Lists/Publikasjoner/Attachments/942/Rundskriv%20Legemiddelh%C3%A5ndteringsforskriften%20IS-7%202015.pdf
https://helsedirektoratet.no/Lists/Publikasjoner/Attachments/942/Rundskriv%20Legemiddelh%C3%A5ndteringsforskriften%20IS-7%202015.pdf
https://www.helsedirektoratet.no/produkter/_/attachment/inline/bc507b39-ef4b-44dc-b4e7-8448f3af0ca3:d81ac79e6c699715b67d5ca860c79a576f93ea25/U%C3%B8nskede%20hendelser%20knyttet%20til%20vikarbruk%20i%20spesialisthelsetjenesten.pdf


 

 

 


